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EESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la
situacidn funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accién.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestién y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidosy curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagndstico.
5.2. Evaluacién del Plan.

5.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacién.
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INTRODUCCION
Breve justificacion y propdsitos del Plan.

Nuestro centro escolar considera imprescindible incorporar las TIC en los procesos de
ensefianza-aprendizaje para mejorar la formacién del alumnado y desarrollar su
competencia digital. Conforme a la normativa vigente, participamos por la modalidad B, y
tras mantener durante cuatro afos el nivel 3, aspira a la mejora de dicho nivel mediante la
revisién del Plan Digital, concebido como un documento practico y funcional. Este plan
tiene como propdsito capacitar al alumnado para un uso critico, creativo y seguro de las
TIC, garantizando la igualdad de oportunidades, el analisis de la informaciéon y la adaptacion
a los continuos avances tecnoldgicos.

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

= Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros
26 190 12

= Autorreflexion: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro
Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE

El uso de las TIC esta plenamente integrado en el funcionamiento diario del centro, tanto
en los procesos de ensefianza-aprendizaje como en las tareas administrativas, de gestion y
en la comunicacion con la comunidad educativa, considerandose esencial para un entorno
educativo actualizado. El centro realiza una autorreflexién continua sobre la integracién de
las tecnologias digitales mediante la herramienta SELFIE, que permite evaluar su uso a nivel
global y también de forma individual en cada docente. Ademas, durante este curso se ha
aplicado SELFIE for Teachers, proporcionando informacion especifica sobre la competencia
digital del profesorado.

= Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sinnivel | A1 | A2 | B1 | B2 | C1 | TOTAL

N.2 de docentes 3 0 1 7 (14| 1 26
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Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria

Descripcion

Debilidades

Espacio: Aula de medios audiovisuales tamafio reducido
Colaboracién y redes: Evaluacidn del progreso

Practicas de evaluacién: Proyectos interdisciplinares y colaboracidn del

Competencias digitales del alumnado: Creacidn de contenidos digitales.

Equipamiento sobremesa y red: Los dispositivos de sobremesa su acceso
es por antenas conectadas por wifi, lo que ralentiza la velocidad de

alumnado

conexion.

Amenazas

Mal uso de las nuevas tecnologias
Tecnoadicciones

Fortalezas

Infraestructura: Equipos nuevos, ordenadores, minipc, tablets, paneles

interactivos, equipo de radio y video.

Profesorado definitivo en el centro con certificacion digital

Capacidad de liderazgo: nuevas modalidades de ensefianza

Oportunidades

Mejorar la visibilidad de los proyectos del centro y del alumnado

El alumnado adquiere herramientas de trabajo

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Serd necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

Dimension

Area
seleccionada

Objetivos

Educativa

AREA 2

Fomentar una utilizacion activa. Y responsable de las
nuevas tecnologias por parte del alumnado.

Educativa

AREA 4

Utilizar herramientas digitales y diversas aplicaciones
educativas para llevar a cabo la evaluacion del
alumnado de forma ludica, motivadora y adaptada a
sus caracteristicas, favoreciendo su implicacion activa
en el proceso de aprendizaje vy, al mismo tiempo,
facilitando al profesorado una evaluacién mas agil,
eficaz y sistematica.

Educativa

AREA 5

Utilizar los ordenadores para el trabajo cotidiano y
las actividades de aula: programaciones, controles,
actividades, fichas, evaluaciones,...

4




N
AEY
k‘,fy

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

Organizativa

AREA 1

Potenciar la comunicacién con la Comunidad
Educativa y su entorno: hojas informativas, paginas
web, correo electrdnico en el que se divulgue el
centro y su oferta educativa, diferentes
informaciones, relaciéon con el AMPA 'y
representacion de padres y madres del consejo
escolar, e intercambio de informacidn con las
familias.

Organizativa

AREA 3

Facilitar cauces para la formacion en nuevas
tecnologias, y adquirir un nivel de certificacion TIC
(A1, A2, B1, B2, C1 0 C2) a nivel personal y de centro.

Organizativa

AREA 6

Intercambiar experiencias, conocimientos,
actividades, y/o participar en tertulias, debates, chats
a través de internet, grupos de trabajo, seminarios,..

Tecnoldgica

AREA 7

Desarrollar actitudes de responsabilidad en el uso y
en el cuidado de los materiales educativos.

Tecnoldgica

AREA 7

Registrar de forma concreta las caracteristicas
organizativas y los recursos digitales con los que
cuenta el centro.

Tecnoldgica

AREA 8

Concienciar al alumnado mediante talleres y
actividades de la importancia la seguridad y
confianza digital.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Actuacion

Temporalizacion

Responsable

Constitucion Comision Digital Educativa:

Primera semana de

Director
Jefe de Estudios
Responsable

e Asistencia a jornadas TIC

Seleccion de los integrantes de la CDE septiembre .,
Formacion de
Centro
Planificacién y elaboracién del Plan: Revision
del plan:
e Adaptacion a la nueva normativa. .
. , Octubre, Coordinador TIC
e Establecimiento de lineas de ) .
Actuacion noviembre, Coordinador
o ., diciembre digital (CDE)
e Pautas de revisidn y evaluacién del
plan.

Difusién: Una vez elaborado el Plan Cédice
Tic en sesidn de CCP o Claustro de Profesores
Mostrar actividades realizadas a través de la
pagina web del centro y Redes Sociales

Alo largo del curso

Comision digital
(CDE)

Equipos
Docentes

Aplicacién: En el aula como recurso del
proceso de ensefanza-aprendizaje.

Alo largo del curso

Comision digital
(CDE)
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En la gestion del centro.
Mantenimiento y actualizacién de equipos.
Implementacion y puesta en practica

Coordinador TIC

Evaluacién: Valoracién de la aplicacion del
Plan e incorporacién a la memoria final de
curso

Determinar el grado de consecucion de los
objetivos planteados.

Determinar propuestas de mejora.

Trimestral
Junio

Comisidn digital
(CDE)

Equipos
docentes
Comunidad
educativa

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacion del Plan.

Estrategia

Temporalizacién

Responsable

Constitucion de la Comisién Digital de centro

gue comienza a trazar las lineas de actuacion | Septiembre Equipo directivo
que se llevardn a cabo en el centro.
Formulario de bienvenida para todo el Comisidn Digital
profesorado donde contesten las . (CDE)
. . ) Septiembre

necesidades tic que precisen (ayuda, Todo el
formacion, debilidades,..) profesorado

. Comisidn Digital
Lectura de los diferentes apartados para (CDE) g
aclarar dicho plan y escuchar propuestas de Septiembre Todo el
mejora.

profesorado

Difusidn entre el profesorado:
olnformacidn de las acciones mas
destacadas del Plan TIC en Ia
Comisién de Coordinacién Pedagodgica
y reuniones de claustro.
oReparto e informacién de tareas
dentro de la comisién TIC
oFuncionamiento y formas de acceso
de los recursos tecnoldgicos del
centro
oNormas de funcionamiento del
entorno tecnolégico
olnformacion y modificaciones del
Plan TIC
olnclusiéon del Plan TIC en la PGA y RRI
oProyectos de innovacion educativa
gue se llevardn a cabo en el centro
0A través de los coordinadores de
ciclo y nivel, se detectaran las
necesidades que surgen en los
diferentes niveles

Alo largo del curso

Comisidn Digital
(CDE)

Todo el
profesorado
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0A través de TEAMS y forms
detectando las necesidades que
surgen a nivel personal y de
formacion

oRealizacion de la herramienta SELFIE
FOR TEACHER para tener una
fotografia de nuestro centro
olnformacion y motivacién al
profesorado de los diferentes cursos
que surgen desde el CFIE y otras
instituciones de formacion.

Difusién entre el alumnado:

oMediante la accién tutorial,
explicando el entorno TIC con el que
trabajaran durante el curso (TEAMS) y
formas de acceso al portal (educacyl)
oEntrega de claves desde infantil.
oNormas de funcionamiento.
oObjetivos y contenidos de la
competencia digital

oFormas de comunicacion digital
entre profesorado y alumnado
oRadio escolar

oPlan Director y Seguridad Digital del
area de Programas de la Junta de
Castilla y Ledn

Alo largo del curso

Todo el
profesorado

Difusién a las familias:

oDar a conocer el Plan Tic en
reuniones, publicacién del Plan TIC en
la web del centro.

oExplicacidn del acceso al portal
educacyl y entrega de credenciales
oFormas de comunicacién digital
entre profesorado y familias.
o0Acceso a los documentos del centro
oProyectos de innovacion educativa
que se llevardn a cabo en el centro.
oHerramientas y plataformas
utilizadas

oUso seguro de Internet y difusién de
las acciones formativas de Seguridad
Digital del area de Programas de la
Junta de Castilla y Ledn, y el plan
Directos

oRedes Sociales de centro

oRadio escolar.

Alo largo del curso

Todo el
profesorado
Equipo directivo
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oEscuela de padres y madres.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidn con la organizacion, gestion

y liderazgo y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Durante el mes de septiembre se forma la Comisién Digital (CDE), compuesta por el
coordinador CDE. coordinador TIC, coordinador de formacién y un miembro del equipo
directivo, el cual tiene como funcién elaborar estrategias de dinamizacién de las TIC en
el centro, promoviendo el uso de las TIC desde un punto de vista pedagdgico, a través
de recursos, plataformas, y herramientas. Esta comisién se reline minimo dos veces al
trimestre para unificar criterios de actuacion, y cada integrante tiene delimitado sus
funciones.

= Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Coordinador de la comisién digital o TIC.

Ayudar a elaborar y difundir el Plan.

Mantenimiento y actualizacion de la Pagina web de centro.

Dinamizar y planificar las redes sociales de centro (instagram).

Coordinar las actuaciones metodoldgicas que aseguren coherencia entre los distintos
niveles.

Mantener coordinacidn con los maestros colaboradores del programa de integracién
de las TIC, y mentores digitales.

Programar la autoevaluacion SELFIE.

Comision TIC

Actualizar y dinamizar las redes sociales de centro (instagram).

Disefiar, desarrollar y evaluar el Cédice TIC

Mantener actualizado la relacién de programas educativos existentes en el centro y
darla a conocer al resto de companferos

Coordinar las actuaciones metodoldgicas.

Promover la integracion de las TIC elaborando proyectos comunes a todo el centro
gue supongan la utilizacién de las TIC.

Formarse en la utilizacién de programas que supongan la creaciéon de materiales
didacticos propios para el profesorado

Informar a los docentes de su ciclo/nivel de las actividades disefiadas y de las
propuestas didacticas decididas

Fomentar la formacién interdocente en el centro, aprendiendo unos de otros
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Reunirse peridédicamente, al menos una vez por trimestre para hacer seguimiento del
desarrollo del plan.

Puesta en practica de las herramientas, sugiriendo actividades TIC para trabajar el
curriculo en todos los niveles educativos

Responsable de la coordinacién TIC / Responsable de medios informaticos

Coordinar la elaboracidn y difusién del plan.

Actualizar el inventario de los equipos informaticos que llegan al centro, asi como,
solicitar la baja de los dispositivos en mal estado.

Mantener operativos y actualizados los recursos digitales de centro.

Recoger las incidencias de los equipos para trasladarlas al técnico informatico.

Mantener coordinacidn con los maestros colaboradores del programa de integracién
de las TIC, y mentores digitales.

Apoyar a los docentes en la introduccién de las TIC en sus aulas y en las dudas que
puedan surgir.

Realizar una valoracion de los resultados de la autoevaluacidon SELFIE.

= Relacion del Plan Digital con documentos y planes institucionales
Aqui no me deja hacer nadad

Documento Institucional relacionado con el Plan

Documento Institucional Digital (indicar n.2 pagina y/o apartados
especificos)
Proyecto educativo 2.Fines y valores pdginas 5-8

3.Prioridades de actuacién y lineas estratégicas
paginas 8y 9
5.Planes, programas y proyectos pagina 10

Programacion anual 1.0bjetivos generales. Paginas 1-3.

2. Valores y prioridades de actuacion para el curso.
Paginas 3-4.

3.Programa anual de actividades complementarias
y extraescolares. Paginas 5-7.

6.Mecanismos para dar publicidad a la PGA. Pagina
11.

Reglamento de régimen interior | Articulo 6. Otras funciones de coordinacién.
Coordinacién de Medios audiovisuales y
Coordinador TIC: Paginas 16 y 17.

Capitulo 12: Uso de las TIC en el centro. Articulos
36, 37, 38,39, 40, 41, 42. Paginas 48-51

Plan de accién tutorial b.Actuaciones Paginas 2-9

Plan de atencién a la diversidad

Plan de convivencia c.Actuaciones. Paginas 4-6.
d.Difusién. Pagina 6.

Plan de fomento a la lectura b.Actuaciones, indicaciones y evaluacién. Paginas
2-6.

Plan de autonomia

Otros Plan de mejora.

9
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Objetivos Pagina 1-2.
Actuaciones. Paginas2-3.
Evaluacion. Paginas 3-5.

= Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito

Herramienta

Utilidad

Gestion

GECE

Gestidn econdmica. Utilizado por el
Equipo Directivo.

Gestion

Programa COLEGIOS

Para la gestién de la base de datos de
los alumnos. Utilizado principalmente
por la secretaria.

Gestion

ATDI

Para la gestién de alumnos ACNEE.
Utilizado por el Equipo Directivo.

Gestion

COMEDOR ESCOLAR

Gestionar el servicio de comedor
escolar. Utilizado por el Equipo
Directivo

Gestion

OFFICE 365 Y ONE DRIVE

Elaborar y compartir documentos.
Gestionada por el Equipo directivo y
utilizadas por el profesorado.

Gestion

RELEO

Programas de las ayudas de libros.
Utilizada por el maestro responsable y
el equipo directivo.

Gestion

STILUS

Para la gestidn de las ensefianzas
escolares en Castilla y Ledn. Incluye una
nueva aplicacién Web para la gestién
de los centros educativos; la creacion
de un nucleo estructural de bases de
datos centralizado, con la informacién
basica comun y reutilizable; y la
reorganizacion de las aplicaciones y
servicios Web que ofrece actualmente
la Consejeria de Educacién; y la
creacion de una identidad digital Unica
para centros, familias, alumnos y
profesores. El acceso a las aplicaciones
Stilus se realiza a través del Portal de
Educacién.

Gestion

TEAMS

Para el intercambio de documentos del
centro, almacenamiento y composicion
de los mismos.

Gestion

CLASS DOJO

Gestién del aula

Gestion

HERMES

Comunicacidén interna y segura con la
direccién provincial

Gestion

RED SARA

Registro electrdnico online

10
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Organizacion Organizacion y planificacion del centro
escolar

Organizacion de documentos,
infografias,... compartido

Organizacion Busqueda de informacién y

Portal de educacyl documentacion relevante, actualizacién

de documentacion.

TEAMS

Organizacion CANVA

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.

Breve descripcién de la linea de trabajo de centro con relaciéon a las prdcticas de

ensefanza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.
Madximo 1000 caracteres

El centro integra las TIC de forma didactica para impulsar un aprendizaje activo, inclusivo y
competencial. Se combinan metodologias digitales, recursos colaborativos y herramientas
de evaluacién. A corto-medio plazo se busca reforzar estas practicas, mejorar la creacién
de materiales, unificar la evaluacion digital y optimizar los recursos para favorecer un
aprendizaje mas auténomo y significativo.

= Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC
¢ Integracion transversal curricular: Las TIC se incorporan en todas las areas a través de
actividades, proyectos y tareas que requieren el uso de herramientas digitales (Office 365,
PowerPoint, Canva, Educacyl, plataformas educativas).
e Competencia digital docente y del alumnado: Formacion continua del profesorado en el
uso de Teams, ClassDojo, OneDrive, Activinspire, Kahoot, Additio, Idoceo. Planificacion
progresiva para que el alumnado alcance autonomia digital.
e Acceso equitativo a los recursos tecnoldgicos: Uso regular de tablets, miniportatiles,
ordenadores de aula, paneles digitales y recursos alojados en la intranet del centro.
e Promocion del uso seguro y responsable: Impulso de la identidad digital segura,
proteccidn de datos y habitos saludables en el uso de dispositivos, usando canales
institucionales (Educacyl, Teams).
e Fomento de la cultura digital del centro: Participacion en redes profesionales,
actualizacion continua de repositorios (Pearltrees, Symbaloo) y difusién de buenas
practicas entre docentes.
¢ Integracion de herramientas interactivas: Quiver, Anatomy 4D, Educaplay, Genially,
Kahoot, Plickers.
¢ Uso de plataformas colaborativas (Teams, OneDrive, Office 365) para trabajo
cooperativo.
e Utilizacién de recursos propios del centro: servidor offline, repositorios TIC internos,
blogs docentes.
e Actividades orientadas a la creacion: edicién de video y audio (Audacity), presentaciones,
infografias y documentos colaborativos.

11




N
AEY
k‘,fy

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos

Criterios comunes

Tecnologia educativa

Adecuacion pedagégica. Seleccidn de
recursos segun objetivos, contenidos y
competencias.

Office 365, Educacyl, One Drive

Aprendizaje significativo. Herramienta que
permitan conectar conocimientos previos
con nuevos.

Videos interactivos, youtube, realidad
aumentada Quiver, genially,
liveworksheets

Aceesibilidad y equidad. Garantizar acceso
a todos los alumnos, adaptando
contenidos.

ARASAAC (pictogramas), lectores
digitales, creacion subtitulos con CANVA,
ClassDojo,

Variedad y complementariedad
metodoldgica. Combinar TIC con
materiales tradicionales.

Panel Digital, miniportatiles, recursos
offline, canva, liveworksheet, wordwall,

Interaccidn y participacion activa.
Favorecer la construccion social del
conocimiento.

Teams, blosg docentes, Padlet,
herramientas de gamificacién Blooket,
paginas wix

Evaluaciéon continua y formativa. Recogida
inmediata de evidencias.

Additio, Idoceo, Kahoot, Microsoft
Forms.

Uso seguro y ético. Practicas responsables
y proteccién de datos.

Correo institucional Educacyl. Teams.

Modelos metodoldgicos y didacticos

Tecnologia educativa

integra contenidos curriculares, pedagogia
con un aprendizaje cooperativo, proyectos
y tecnologia.

Office 365, word, power point, canva,
quiver, edpuzzle, blooket, teams,
educacyl, kahoots, blogs

Gamificacion

Class dojo, kahoot, classcraft, too noisy

DUA

Canva, ARASAAC, powerpoint, audios,
youtube, pizarra digital,wordwall,
liveworksheet

Procesos de individualizacion para la inclusidon educativa

Accion individualizada

Tecnologia educativa

Disefio de actividades multinivel con
apoyo digital

Educaplay, Quiver, recursos de la
intranet

Secuencias didacticas con varios niveles de
complejidad

Teams, one drive

Tareas adaptadas visualmente

Videos en canva o clipcham, infografias
canva, power point

12
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ARASAAC, Apps de apoyo cognitivo,
herramientas de accesibilidad de
microsoft, repositorio especializado
CROL (CyL)

Adaptacion del material para la inclusién

3.3. Desarrollo profesional.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion al desarrollo profesional y

pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Nuestro centro mantiene una linea de trabajo centrada en el fortalecimiento de la CD
docente mediante un proceso continuo de diagndstico, formacién y acompafamiento.
Nuestra prioridad a corto plazo es avanzar hacia un modelo de desarrollo profesional
sostenido que incluya la autoevaluacién del profesorado (certificacion TIC, Selfie), la
actualizacion metodolégica con TIC y la adquisicidn de habilidades practicas aplicables al
aula. Se impulsan planes de formacion en centro adaptados al nivel competencial del
docente, priorizando el uso didactico de herramientas TIC, la creacién de materiales
educativos y a la innovacion tecnoldgica. El objetivo inmediato es consolidad una
comunidad docente digitalmente competente, colaborativa y capaz de integrar las TIC en
situaciones reales de aprendizaje.

= Deteccion de las necesidades formativas del profesorado

e Uso didactico de herramientas digitales para trabajar contenidos curriculares.
e Disefno de actividades y situaciones de aprendizaje con recursos TIC.

e Aplicacién de metodologias activas apoyadas en tecnologia (ABP, gamificacion,
aprendizaje cooperativo...).

e Adaptacion de materiales digitales a diferentes ritmos y necesidades del alumnado.

e (Creacion de contenidos digitales interactivos.

Reforzar el conocimiento de las distintas herramientas TIC que se
usan en el colegio

Deteccion de necesidades
Formulario
Método empleado Selfie for Teachers

O Otros (especificar):

Estructuracion del proceso formativo para la integracion de las TIC en el curso
actual

13
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N.2 de éSe evalua la
Modalidad Titulo Nivel CDD | aplicacion en
participantes
el aula?
PIE OBSERVACION
PIE DIGITALIZAMOS 5 B2 Si
INTERPROVIINCIAL
PIE PIE CREATIVIDAD-EMOCION | 8 B2 Si
PIE LA VIDA RURAL: UNA .
PIE ESCUELA DE VIDA 6 Bl S
APLICACIONES TIC PARA EL
PROCESO DE ENSENANZA .
Curso APRENDIZAJE- A | 10 B2 S
INTELIGENCIA ARTIFICAIL
GESTION DE LA .
Curso CONVIVENCIA 12 B1 Si
PENSAMIENTO .
Escuela 4.0 COMPUTACIONAL 20 B2 Si
Curso RURALBOTIC 5 B2 Si
Seminario RRE Red d.e Radios Escolares 1 B2 i
de Palencia
Curso Ap.l@almones. reIauongs con la 15 B2 Si
edicién de video y radio |
Seminario Ap.l@almones. reIauongs con la 15 B2 Si
edicién de video y radio Il

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida

Responsable

Plan de acogida inicial donde se presenta el Proyecto Educativo,
el Plan digital, los protocolos tecnolégicos y los recursos
disponibles.

Equipo Directivo
y coordinador TIC

Acompainamiento Personal a los nuevos docentes durante las
primeras semanas, resolviendo dudas sobre plataformas
institucionales.

Equipo directivo

Tutoria tecnoldgica para introducirlos en el uso de PDI, intranet,
servidor offline, repositorios de recursos y herramientas de gestién de
aula

Coordinador TIC

Acceso guiado al banco de recursos del centro, incluyendo
materiales creados por docentes, guias de uso digital y tutoriales
basicos.

Equipo directivo y
comision TIC

Invitacidn formal a los planes de formacion en centro, seminarios,
cursos del CFIE y actividades internas sobre TIC.

Equipo directivo,
coordinador de
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formaciény
comision TIC

centro

Orientacion sobre las metodologias activas desarrolladas en el

Comision TIC

Acceso a plantillas, rubricas digitales, materiales didacticos y
guias de evaluacién ya utilizadas por el claustro.

Equipo Directivo

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripcidon de la linea de trabajo de centro con relacién a los procesos de
evaluacién y pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

La evaluacion tiene como finalidad valorar su grado de implantacién, la eficacia de las
actuaciones, el uso real de las tecnologias en la practica educativa, la participacién de la
comunidad educativa y las dificultades encontradas. A corto-medio plazo, el centro
pretende consolidad un sistema de evaluacidon mas sistematico, basado en herramientas
digitales comunes, que permita obtener evidencias objetivas para la mejora continua.
Las lineas de trabajo seran incrementar la frecuencia y calidad del seguimiento de la
integracién curricular de las TIC, y reforzar la autoevaluacién docente y del alumnado en

su competencia digital.

= Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro.

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

para evaluar por competencias
al alumnado (entre ellas, la CD).

OBSERVACION

El profesorado, tutor y especialista
realizard una observacion

(calificaciones, entregas,
retroalimentacion).

Observacion directa

DIRECTA sistematica sobre el uso de las Tic
en el aula
para que el alumnado se ) A través de las aplicaciones additio
autoevalue. RUBRICA e idoceo, recibiendo un feedbakc
inmediato.
para que el alumnado se ) A través de las aplicaciones additio
coevalte. RUBRICA e idoceo, recibiendo un feedbakc
inmediato
para que el profesorado evalte A través de las aplicaciones additio
al alumnado ] RUBRICA e idoceo, recibiendo un feedbakc
(heteroevaluacion). inmediato
para que el alumnado accedaa | rormularios
los resultados de su aprendizaje | kahoot Mediante aplicaciones que ayuden

al alumnado a ver su proceso de
aprendizaje.
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Otros criterios o acuerdos
comunes para evaluar a través
de las TIC.

Cuestionario sobre
competencia digital
Selfie for teacher
-Cuestionario del
centro

-Autoevaluacion

Mediante la aplicacion Selfie el
claustro del colegio rellenard una
serie de preguntas para saber cual
es su competencia digital.

Otros:

=  Procesos organizativos

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

Gestion de los espacios y los

Los procesos organizativos de
gestion de los espacios se realizan
a través de la CCP, porque es en
estas reuniones donde se
organizan todas las actividades que

incidencias en los dispositivos

INCIDENCIAS EN
TEAMS

agrupamientos cep se desarrollan y es dénde se evalla
su resultado y su organizacion para
poder repetirla o mejorarla con la
propuesta que cada coordinador
de ciclo lleva.

Procesos de notificacién de HOJA DE

En esta hoja se recogen todas las
incidencias de los dispositivos

Solucion de las incidencias en
los dispositivos

HOJA DE
INCIDENCIAS EN
TEAMS

En esta hoja se deja reflejado que
solucidn se ha dado a las
incidencias de los dispositivos

Actualizacién del inventario

HOJA DE
INVENTARIO EN
TEAMS

Se actualiza todo el inventario de
las TICS afio tras afio.

Medidas de seguridad y uso
responsable de tecnologias
emergentes (por ej. |A)

HOJA DE NORMAS
PARA EL USO DE LOS
RECURSOS
DIGITALES DEL
CENTRO

En esta hoja se reflejan todas las
normas que los usuarios de los
dispositivos tienen que respetar.

Reciclado de equipos

HOJA DE RECICLADO
DE EQUIPO EN
TEAMS

Se deja reflejado que aparatos se
van a reciclar y se van a desechar
con una fecha concreta.
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Normas de uso de los recursos

HOJA DE NORMAS
PARA EL USO DE LOS

En esta hoja se reflejan todas las
normas que los usuarios de los

digitales del centro RECURSOS . s .
DIGITALES DEL dispositivos tienen que respetar.
CENTRO
Otros:
= Procesos tecnoldégicos
Tipo de

Proceso de evaluacion

herramienta

Descripcion

Equipamientos: ordenadores de
aula, de las salas de informatica,
prestables al alumnado,
reprografia.

Hardware del centro
(ordenadores,
tablets, paneles
digitales,
impresoras, equipos
de préstamo)

Se evalua la organizacién, estado,
disponibilidad y eficiencia del
equipamiento, asi como su uso en
relacion con los horarios,
necesidades del profesorado y su
adecuacion al contexto educativo.
Incluye analisis de incidencias y
tiempos de resolucion.

Software o aplicaciones
instalados: licencias,
actualizaciones,
funcionamiento.

Software
institucional y
educativo (Microsoft
365, Teams,
OneDrive, Office,
EducaCYL, Apps
educativas,
antivirus...)

Revision del funcionamiento y
actualizacion de programas,
licencias activas, compatibilidad
del software, uso didactico por
parte del profesorado y
efectividad de los recursos
digitales instalados en los equipos
del centro y en la intranet.

Herramientas de gestién
académica

Herramientas de
gestion
administrativa y
académica (Teames,
OneDrive, Forms,
correo Educacyl,
plataforma web del
centro)

Valoracion del grado de
integracion de estas herramientas
en la vida escolar: gestion de
documentos, comunicacion
interna, coordinacién docente,
confidencialidad, seguridad en el
manejo de datos y eficiencia en
los procedimientos
administrativos y académicos.

Servicios de red: internet,
intranet.

Conectividad (WiFi
del centro, intranet,
servidor offline)

Se analiza la estabilidad,
velocidad y cobertura de la red,
asi como el acceso a recursos
alojados en el servidor y la
efectividad en la resolucién de
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incidencias tecnoldgicas
relacionadas con la conectividad.

Coherencia entre el contexto Evaluacion de la alineacién entre
tecnol(?gico con el contexto el equipamiento disponible, las
educativo. necesidades educativas del
Recursos digitales, alumnado, la practica docente y el
plataformas uso pedagodgico de las TIC.
educativas y plan de | Incluye presencia en redes
centro sociales, pagina web, adaptacion

de materiales, y uso efectivo de
herramientas para la ensefianza 'y
la comunicacion con familias.

Otros: Se revisa la oferta formativa
(seminarios TIC, formacion CFIE,
seguridad digital), los canales de
comunicacion con familias
(correo, web, Teams), la
adquisicion de nuevos materiales
segun necesidades detectadas y
la presencia digital del centro en
redes sociales.

Formacion,
comunicacion,
adquisicion de
materiales

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a los contenidos y

curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Integramos las TIC en todas las etapas educativas para favorecer un aprendizaje
competencial significativo. En infantil, el alumnado trabaja con la pizarra digital, y en
primaria se incorporal mediante programas instructivos, herramientas de
comunicacidn y recursos digitales. Pretendemos fortalecer las metodologias activas
(ABP,gamificacion) y continuar la secuenciacion progresiva de los contenidos digitales,
garantizando una competencia digital sélida, integrada y coherente al curriculo.

= |ntegracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefanza y
aprendizaje

Criterios de integracion de las TIC en la enseiianza curricular
Las TIC se integraran cuando aporten valor pedagogico al desarrollo de las competencias
clave y a la comprensién de los contenidos del area, evitando su uso Unicamente
instrumental o decorativo.
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Las tecnologias empleadas deben garantizar el acceso de todo el alumnado, ajustandose a
sus ritmos y necesidades, incluyendo recursos accesibles, apoyos visuales, audio,
subtitulos, pictogramas o adaptaciones digitales

Las herramientas seleccionadas deben permitir realizar aprendizajes concretos: buscar
informacién, crear contenido, presentar resultados, resolver problemas, analizar datos o
comunicarse. La herramienta se elige al servicio del objetivo curricular.

Las TIC deben integrarse de forma coherente con las metodologias activas del centro: ABP,
aprendizaje cooperativo, Flipped Classroom, gamificacion o estaciones de aprendizaje. Su
uso debe favorecer la participacion activa y el pensamiento critico.

Cada tarea o actividad debe contribuir de manera progresiva al desarrollo de las areas de
la competencia digital: acceso a la informacién, comunicacion digital, creacion de
contenidos, seguridad y resolucion de problemas.

Los contenidos digitales deben ser adecuados al curso y etapa, respetando la
secuenciacion del centro para evitar lagunas y garantizar un dominio progresivo de las
herramientas digitales desde Infantil hasta 6.° de Primaria.

Las TIC deben facilitar la interaccion entre alumnado, profesorado y familias mediante
herramientas colaborativas (Teams, OneDrive, blogs, presentaciones compartidas) y
canales formales de comunicacion educativa

Las herramientas digitales utilizadas en el aula deben permitir evidenciar los aprendizajes
mediante rabricas, formularios, portafolios digitales, coevaluaciones o autoevaluaciones,
garantizando una evaluacién formativa y continua.

El uso de las TIC debe promover préacticas de ciudadania digital responsable, proteccién de
datos, uso ético de la informacién, seguridad en la red y habitos saludables frente a las
pantallas.

Las actividades TIC deben permitir que el alumnado aplique conocimientos y habilidades a
situaciones auténticas, relevantes y contextualizadas, favoreciendo el aprendizaje
significativo y funcional.

Las TIC se utilizardn para conectar distintas areas del curriculo en tareas globalizadas,
proyectos o situaciones de aprendizaje que requieran multiples lenguajes y formatos
(texto, imagen, sonido, video, RA, etc.).
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Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no

lectivas (no incluir las actividades del PSCD Y PLAN DIRECTOR)

Actividad

Tipo

Aspectos TIC trabajados

Radio escolar

Complementari
a

Uso de microfonos, grabadoras, Audacity u
otras aplicaciones para editar audio,
escritura de guiones digitales, trabajo
cooperativo, publicacién en web o redes
del centro. Mejora de competencias
lingUisticas y digitales.

Video escolar

Complementari
a

Uso de tablet u ordenador para grabacion;
edicion basica con apps (Clipchamp, Movie
Maker, herramientas Microsoft),
elaboracién de reportajes del centro, cuiias
informativas y material visual para
proyectos.

Uso del panel digital en
salidas y actividades del
centro

Complementari
a

Preparacion de materiales previos a salidas
(videos, mapas, fotos), visionado de
actividades realizadas, exposiciones orales
del alumnado integrando imagenes y
sonido.

Actividades
ludico-formativas
(Kahoot, Educaplay,
Genially)

Complementari
a

Uso de juegos interactivos para refuerzo,
evaluacién formativa y repaso. Permite
adaptacion a ritmos individuales y trabajo
cooperativo en aula o en actividades
especiales.

Proyectos
interdisciplinares

Complementari
a

Uso de dispositivos para busqueda de
informacién (controlada y segura),
seleccion de imagenes y videos, creacion
de productos digitales para exposiciones
de proyectos.

Biblioteca digital y
lectura interactiva

Complementari
a

Participacion en lecturas interactivas,
debates digitales, acceso a contenidos
adaptados, herramientas de comprension
lectora digitales.
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Iniciacion a la
programacion

Complementari

Actividades con Scratch, Code.org o apps
similares, desarrollando pensamiento

en festividades y eventos | a

a computacional y logica.
. Elaboracion de videos, carteles digitales,
Produccién de . L
) ] ) | presentaciones y elementos audiovisuales
materiales multimedia Complementari

para festivales, efemérides, semanas
culturales o campaiias del centro.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital
(Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacién y datos

Curso

Aspectos TIC trabajados

Infantil

Manejo del panel digital. Localizacion de elementos en la pizarra digital.

Infantil

Programas online/offline. Eleccion de aplicaciones segun icono, busqueda

de recursos infantiles.

Encendido/apagado, apertura de programas, busquedas sencillas,
procesador de texto basico, programas educativos, software de dibujo,
PDI, libro digital, iniciacion a radio escolar. Busquedas simples en internet,
identificacién de fuentes basicas.

39y 40

Seguridad en internet, Teams, correo, procesador de texto avanzado,

mecanografia, dibujo digital,

busqueda de informacion, acceso a

contenidos educativos, libro digital, creacién de contenidos, radio
escolar. Valoracion inicial de fuentes, uso de buscadores, navegacion

controlada.

Teams avanzado, organizacion de archivos, procesador de texto
completo, PowerPoint, edicion de imagenes/audio/video, infografias,
mapas mentales, foros, proyectos colaborativos, blogs, wikis,
programacion basica, libro digital, radio escolar, Fiction Express.
Busquedas avanzadas, analisis basico de informacién, uso de navegadores.

CD2: Creacion de Contenidos digitales

Curso

Aspectos TIC trabajados
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Infantil

Manejo del panel digital. Elaboracion muy basica: dibujos en apps
infantiles.
Escritura de fonemas, palabras, frases,...

Infantil

Programas online/offline. Produccion sencilla: dibujos, grabaciones cortas,
actividades interactivas.

Encendido/apagado, apertura de programas, busquedas sencillas,
procesador de texto basico, programas educativos, software de dibujo,
PDI, libro digital, iniciacién a radio escolar. Escritura de palabras y dibujos
digitales; presentacion de tareas en PDI.

30y 40

Seguridad en internet, Teams, correo, procesador de texto avanzado,
mecanografia, dibujo digital, bisqueda de informacién, acceso a
contenidos educativos, libro digital, creacién de contenidos, radio
escolar. Documentos extensos, imagenes, presentaciones sencillas, creacion
digital basica.

Teams avanzado, organizacion de archivos, procesador de texto
completo, PowerPoint, edicion de imagenes/audio/video, infografias,
mapas mentales, foros, proyectos colaborativos, blogs, wikis,
programacion basica, libro digital, radio escolar, Fiction Express.
Creacién multimedia (video, audio, presentaciones), productos complejos
online.

CD3: Comunicacion y Colaboracidn en linea

Curso

Aspectos TIC trabajados

Infantil

Manejo del panel digital. Participacion guiada en actividades colectivas en
la PDI.

Infantil

Presentacion oral usando panel digital.

Encendido/apagado, apertura de programas, bisquedas sencillas,
procesador de texto basico, programas educativos, software de dibujo,
PDI, libro digital, iniciacion a radio escolar.

Comunicacion inicial a través de actividades en grupo; participacién basica
en radio escolar.

Seguridad en internet, Teams, correo, procesador de texto avanzado,
mecanografia, dibujo digital, bisqueda de informacién, acceso a
contenidos educativos, libro digital, creaciéon de contenidos, radio
escolar. Envio de correos, uso de Teams, trabajo colaborativo, participacion
en radio.
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Teams avanzado, organizacion de archivos, procesador de texto
completo, PowerPoint, edicion de imagenes/audio/video, infografias,
mapas mentales, foros, proyectos colaborativos, blogs, wikis,

52y 62 programacion basica, libro digital, radio escolar, Fiction Express. Trabajo
colaborativo online, foros, documentos compartidos, blogs, wikis.
CD4: Seguridad digital
Curso Aspectos TIC trabajados
) Manejo del panel digital. Uso responsable de dispositivos (normas basicas).
Infantil
] Comprension de riesgos basicos (no tocar cables, cuidar el dispositivo)
Infantil
Encendido/apagado, apertura de programas, busquedas sencillas,
procesador de texto basico, programas educativos, software de dibujo,
Loy 9 PDI, libro digital, iniciacion a radio escolar. Normas de uso del equipo y
Syt navegacion segura guiada.
Seguridad en internet, Teams, correo, procesador de texto avanzado,
mecanografia, dibujo digital, bisqueda de informacién, acceso a
30y 40 contenidos educativos, libro digital, creacién de contenidos, radio
YA escolar. Gestion de contrasefias basicas, riesgos en internet.
Teams avanzado, organizacion de archivos, procesador de texto
completo, PowerPoint, edicion de imagenes/audio/video, infografias,
mapas mentales, foros, proyectos colaborativos, blogs, wikis,
52y 62 programacion basica, libro digital, radio escolar, Fiction Express.
Seguridad avanzada: privacidad, identidad digital, buenas practicas en redes.
CD5: Resolucion de problemas
Curso Aspectos TIC trabajados
Manejo del panel digital. Exploracién de herramientas y solucién de
Infantil acciones simples (clic, arrastrar).
Infantil Programas online/offline. Navegacion basica dentro de aplicaciones y
nfanti

resolucién de errores simples.
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Encendido/apagado, apertura de programas, busquedas sencillas,
procesador de texto basico, programas educativos, software de dibujo,
PDI, libro digital, iniciacién a radio escolar. Uso basico de programas,
seleccion de herramientas, solucion de errores sencillos.

Seguridad en internet, Teams, correo, procesador de texto avanzado,
mecanografia, dibujo digital, bisqueda de informacién, acceso a
contenidos educativos, libro digital, creacién de contenidos, radio
escolar. Atajos de teclado, seleccién de herramientas digitales segun tarea.

Teams avanzado, organizacion de archivos, procesador de texto
completo, PowerPoint, edicion de imagenes/audio/video, infografias,
mapas mentales, foros, proyectos colaborativos, blogs, wikis,

52y 62 programacion basica, libro digital, radio escolar, Fiction Express.

Resoluciéon autonoma de problemas técnicos, gestién de archivos, creacion
de usuarios, pruebas en programacion.

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse por ley a los
Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin completar.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Adaptacion al curriculo

Que no requiera registro o no solicite datos sensibles al alumno para su registro.

Primar el uso de las aplicaciones que ofrece la administracidn Office 365

Que no presente publicidad inadecuada

Que facilite el trabajo colaborativo

Que ofrezca informacién actualizada

Que no haya otra alternativa similar en los espacios web que proporciona la junta a través del
aula virtual y el correo de educa.

Criterios para la organizacion de repositorios

Estructura jerarquica clara y homogénea

e Carpetas organizadas por etapas, ciclos, dreas, cursos y tipos de recursos.
e Nombrado estandar para todas las carpetas del centro.
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Clasificacion por tipologia de materiales

e Programaciones didacticas

e Materiales para el alumnado

e Evaluacion

e Recursos TIC

e Documentos institucionales

e Proyectos (radio, video, biblioteca digital, etc.)

Permisos diferenciados segtn rol:

e Direccién — acceso total.

e Coordinacion TIC — acceso a aquellos programas y carpetas especificos

e Docentes — acceso por etapa/curso.

e Alumnado — acceso a carpetas especificas de contenido y entrega de tareas.

Calidad de los recursos:

e Materiales contrastados y alineados al curriculo.
e Recursos digitales accesibles
e Homogeneidad en las plantillas

Seguridad Digital:
e Acceso exclusivo mediante cuentas institucionales.
e Copias de seguridad
e Evitar compartir enlaces externos fuera del ambito educativo
e Encriptacién restriccion en documentos sensibles.

Colaboracion docente:
e Carpetas colaborativas por ciclos y areas para compartir materiales.

e Foros o canales especificos (equipos/clases en Teams) para la difusion de
materiales.

¢ Documentos compartidos en Teams para proyectos y planificaciones conjuntas.

Repositorio multimedia:
e Carpeta especifica de Radio escolar y video escolar

RRSS
e Banco de imagenes del centro con derechos autorizados

e Carpeta compartida con todos los elementos audiovisuales del centro de las

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la colaboracidn, trabajo

en red e interaccidn social y pretensiones a corto-medio plazo.
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Maximo 1000 caracteres

Apostamos por una comunicacion fluida y coordinada entre toda la comunidad educativa
mediante diversos canales digitales y presenciales. Se utilizan diferentes vias y primando
siempre las herramientas proporcionadas por la Junta. La colaboracion se articula en red entre
alumnado, familias, profesorado, claustro y érganos colegiados, facilitando el intercambio
constante de informacion, tareas, documentos y avisos. A corto y medio plazo, el centro
pretende consolidar un modelo de comunicacién digital unificado, potenciar la participacion
activa de las familias y fortalecer el uso de Teams y la web del centro como espacios
principales de interaccién y trabajo colaborativo.

= Definicidn del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y comunicacién
de la comunidad educativa.

Entorno de colaboracién Herramienta Utilidad Responsable
Visualizacién de las
Instagram actividades y
Péginga web excursiones a COORDINAD
Comunidad Educativa , ORTIC
del centro través de las
Outlook plataformas
mencionadas
Instagram Put.>I|‘caC|on de las COORDNIAD
Pagina web actividadesy ORTICY
Claustro del centro Z’g;'ao d”ae: mas DOCENTES
Outlook o RESPONSABL
Comunicacion
ES
entre los docentes
La comunicacién
entre profesorado
y alumnado serd a
través de teamsy
outlook. También
los alumnos
lN,STAG RAM pueden colaborar DOCENTES
PAGINA WEB .

Profesorado Alumnado OUTLOOK en la pagina web. DE CADA
Los alumnos CURSO
pueden visualizar
con el
consentimiento de
sus padres las
publicaciones de
Instagram
Las familias se

TEAMS comunicaran con TUTORES Y

Familias OUTLOOK el colegio a través ESPECIALIST

LLAMADA de Teamsy AS DE CADA
TELEFONICA Outlook o llamada CURSO
telefénica
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Otros centros y/o
internacionalizacion

TEAMS La comunicacién
OUTLOOK entre otros centros
de realizara a
través de Teams y
Outlook

Coordinador
Tic y equipo
directivo

Criterios y protocolos de colaboracidn, interacciéon y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

Aspecto evaluado

Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso

Responsable

Difusién de informacién general.
La informacion debe ser accesible, actualizada

Herramientas de y coherente. Equipo
colaboracién e Toda comunicacidn institucional se publicarg Directivo +
interaccion entre en la web del centro, Teams y correo de Comision
la Comunidad Educacyl. La informacién debe respetar digital
Educativa proteccién de datos.
Herramientas de o o
. Comunicacioén en situaciones urgentes. ,
colaboracién e , . Equipo
. oG Rapidez y claridad. .
interaccion entre , _ directivo y
. Uso del teléfono del centro, avisos por TEAMs
la Comunidad i ctitucional tutores/as
. o correo institucional.
Educativa
Coordinacion docente.
La informacion compartida debe ser clara 'y :
; . Equipo
Herramientas de accesible o
Directivo +

colaboracion e
interaccion entre
el profesorado

Uso exclusivo de Teams del profesorado,
canal de ciclo, claustro y equipos de trabajo.
Documentacién en OneDrive.

Coordinador
TIC

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
el profesorado

Compartir materiales y recursos
Organizacion y coherencia.

Subida de materiales al repositorio del centro
con nomenclatura comuin y seguimiento del
protocolo TIC.

Coordinadores
de Ciclo +
Comision TIC

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
el profesorado

Informacién sobre horarios, reuniones y tareas
docentes

Comunicacion sistematica.

Publicacidon mensual en Teams del profesorado
aviso de aspectos importantes de organizacion
en whatsapp y aviso por correo institucional.

Equipo
directivo
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Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
el profesorado y
alumnado

Comunicacion con alumnado

Comunicacion educativa, no personal.

Uso de Teams, cuadernos digitales, ClassDojo
y correo institucional del alumnado (Educacyl).
Y también agenda escolar.

Equipo
directivo,
Profesorado
tutory
especialistas

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
el profesorado y
alumnado

Entrega de tareas y recursos

Acceso seguro y organizado.

Subida de materiales y entregas por Teams
(Tareas), acceso a contenidos desde blogs y
panel digital.

Tutores/asy
especialistas

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
el profesorado y
alumnado

Interaccion digital

Participacion responsable.

Uso de herramientas: Fiction Express, Leocyl,
blogs, actividades colaborativas, siempre bajo
supervision.

Equipo
docente

Herramientas de
colaboracion e

Comunicaciéon formal
Uso de canales oficiales.

Tutores/as y

otros centros e
instituciones

para proyectos entre centros.
REDSARA y HERMES

. 0 o equipo
interaccion con Correo Educacyl, Teams , pagina web directivo
las familias
Herramientas de Informacién sobre actividades y avisos Equi

. . s uipo
colaboracién e Claridad y periodicidad. Dq pt
. < ) , . o, irectivo +
Interaccion con Envio de circulares digitales, publicacion en Tut

o _ utores

las familias web, mensajes en Teams.
Herramientas de Participacion en actividades del centro Eoui

< . uipo
colaboracion e Accesibilidad. d?reciivo y
interaccién con Difusion via web, RRSS, Teams y correo sobre comisién
las familias talleres, reuniones o charlas. digital

. Comunicacién con instituciones externas

Herramientas de ) o

i Uso exclusivo de canales institucionales.
colaboracion e ) .
. . Correo Educacyl o teléfono del centro; Teams Equipo
interaccién con directivo

Herramientas de
colaboracién e
interaccion con
otros centros e
instituciones

Proyectos colaborativos

Coordinacion organizada.

Creacion de equipos en Teams, repositorios
compartidos y actas digitales.

Coordinacion
de Proyectos +
Coordinador
TIC
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Herramientas de
colaboracion e

Difusion de actividades intercentros

red en el centro

dispositivos, repositorios, horarios TIC.

T mp— Proteccién de datos. Cf)misién
ST TS @ Publicacion en la web del centro y RRSS digital
instituciones

Informacion sobre Gestion tecnoldgica

entorno Transparencia y acceso equitativo. Comision
tecnologicoy Publicacion en Teams del profesorado y web digital y
servicios de interna de los servicios disponibles: Equipo
colaboracion en directivo

Informacion sobre
entorno
tecnolégico y
servicios de
colaboracién en
red en el centro

Notificacion de incidencias

Registro

Aviso mediante formulario o canal de
incidencias en Teams.

Profesorado +
Coordinador
TIC

Informacion sobre
entorno

Actualizacion de servicios
Eficiencia

proteccion de
datos

tecnoldgicoy R | del diaital Comisién
cErietes dlo ReVIS'I(‘)I:\ trimestral del entorno digital en digital
colaboracién en Comision TIC.
red en el centro
Presencia en ., .
. Gestion de la web y redes sociales
internet o
. Imagen institucional coherente. .
considerando el L, . Comision
- Publicacién regulada por la Comisién digital y -
marco legislativo y o . digital
. autorizaciones de imagen.
proteccion de
datos
Presencia en Proteccion de datos del alumnado y familias
internet Cumplimiento normativo (LOPDGDD). Direccion +
considerando el Publicacién limitada; no se difunden datos Comisién
marco legislativo y personales. Uso de imagenes solo con digital
proteccion de permisos.
datos
Presencia en
internet Revisién de contenido digital
considerando el Calidad y seguridad Comisién
marco legislativo y Revisién trimestral de la web y redes digital
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Diagndstico y valoracidon de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre la
Comunidad Educativa

Cuestionario Microsoft Forms
trimestral dirigido a familias,
profesorado y alumnado

2 80% de los
usuarios declaran
recibir la
informacién por
los canales
oficiales del
centro (web,
Teams, Educacyl).

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre el
profesorado

Analiticas de Teams (actividad
en canales, intercambio de
archivos, participacion)

2 90% del
profesorado utiliza
Teams
semanalmente
para coordinacion
interna.

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre el
profesorado y
alumnado

Revision de actividad en Teams
— apartado “Tareas y
Publicaciones”

> 85% de los
grupos de aula
tienen tareas o
comunicaciones
activas en Teams
cada trimestre.

Herramientas de
colaboracién e
interaccion con las
familias

Encuesta de satisfaccion de
familias en Forms

2 75% de familias
valoran la
comunicacion
digitalconun4 05

(escala 1-5).

Al menos 2
Herramientas de actividades o
colaboracién e Actas de proyectos intercentros proyectos

interaccion con otros
centros e instituciones

/ evidencias en Teams

colaborativos con
otros centros por
curso

Informacion sobre
entorno tecnolégicoy
servicios de
colaboracién en red en
el centro

Evaluacion interna de la
Comisién TIC (revisidon de
acceso, servicios operativos,
incidencias)

100% de servicios
digitales
principales
operativos (web,
Teams, Educacyl,
intranet).

Presencia en internet
considerando marco
legislativo y proteccién
de datos

Revision de publicaciones por la
Comisidn digital de la
planificacidn trimestral.

0 incidencias de
proteccion de
datosy 22
publicaciones
mensuales en
web/redes
revisadas
previamente.
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Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del alumnado y las familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Responsable

Alumnado: Presentacién del entorno digital del centro.
Explicacion del uso TEAMS correo institucional, web del centro,
panel digital y recursos digitales desde los primeros dias.

Tutor/ay
especialistas

Alumnado: Acompafamiento digital en el aula durante el primer
trimestre

Supervision directa del uso de dispositivos, panel digital y
plataformas educativas para garantizar una transicién segura.

Tutor/ay
especialistas

Alumnado: Integracion del alumnado con menor competencia
digital

Actividades especificas y apoyo personal para alumnos con
dificultades o menor experiencia tecnoldgica.

PT, AL Tutor/a

Alumnado: Participacion en proyectos digitales del centro (radio,
video, blogs) Actividades motivadoras que facilitan la adaptacion
y el sentimiento de pertenencia.

Coordinador TIC -
Profesorado
implicado

Alumnado: Recorrido por los espacios digitales del centro.
Familiarizacién con la biblioteca digital, zona de ordenadores,
radio escolar, plataforma de lectura (Fiction Express).

Tutor/a - Coordinador
TIC

Familias: Reunion inicial informativa sobre herramientas
digitales. Explicacién del uso de Teams, correo Educacyl, web del
centro, y canales oficiales de comunicacién al comenzar el curso.

Equipo directivo y
tutores/as

Familias: Guia digital para familias (formato PDF y web)
Documento con instrucciones paso a paso para usar Teams,
stilus familias, registro de educacyl, onedrive, Outlook, acceder a
tareas, contactar con el profesorado y consultar informacion del
centro.

Equipo directivo,
coordinador TIC

Familias: Talleres y pildoras formativas para familias. Formacién
voluntaria sobre uso seguro de internet, herramientas digitales
del centro y habitos saludables en dispositivos.

Equipo directivo y
CFIE

Familias: Acompafiamiento individual a familias que lo necesiten.
Atencion personalizada para resolver dudas técnicas o de acceso
a las plataformas del centro.

Equipo directivo,
tutor/ay
coordinador TIC
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Familias: Uso de canales de comunicacion oficiales. Fomento del
uso del correo institucional, Teams, herramientas office 365y la
web del centro. Equipo directivo

Familias: Informacion clara y periddica sobre actividades del
centro. Publicacion regular en Teams, RRSS, web y correo para
mantener informadas a las familias sobre actividades, reuniones | Equipo directivo y
y documentacion. comision digital

Familias: Fomento de la participacion digital de las familias.
Invitacion a proyectos del centro (radio escolar, actividades Equipo directivo,

culturales, lecturas digitales, encuestas). tutores/asy
coordinador TIC

Familias: Establecimiento de un protocolo de comunicacion
tutoria familia. Indicacion de horarios, tiempos de respuesta y
canales validos para asegurar un clima de comunicacion

_ Equipo directivo
adecuado y fluido

3.7. Infraestructura
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidn a la infraestructura y

pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000

caracteres
El centro dispone de una infraestructura tecnolégica amplia y actualizada: aula de informatica,

paneles interactivos en todas las aulas, tablets, miniportatiles y equipos de radio y video.
Actualmente se reorganiza y renueva el equipamiento, con la intencién a corto-medio plazo de

optimizar su distribucién y ampliar los recursos en las nuevas dependencias.

= Descripcidn, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.

DOCUMENTO ANEXADO
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Definicion, clasificacion y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales. Organizacion tecnoldgica.

Tipo de red

Perfil de
usuario con
acceso

Criterios de uso

Organizacion
tecnoldgica

CED_INTE
RNET

General

Alumnado y usuarios
generales

Navegacion general
y acceso a
dispositivos
comunes

CED_DOC
ENCIA

Docente

Profesorado

Navegacion general,
supervision de la
actividad en los
dispositivos de los
alumnos y acceso a
dispositivos
comunes e
impresoras
configuradas.

CED_ADM

Administracién

Equipo directivo y personal

de administracion

Navegacion general
y acceso a
dispositivos
comunes e
impresoras
configuradas.

CED_INVIT
ADOS

CED_INVITA
DOS

Usuarios que no forman
parte de la comunidad
educativa de CyL

Permitira
navegacion y uso de
recursos segun
credenciales.

Planificacidn de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos

y servicios.
Procedimiento/Criterios/
Aspecto evaluado Responsable
Protocolos de uso
o COORDINAD
Recursos tecnoldgicos en Cada estudiante y docente contara OR DE TIC
Entornos Virtuales de con un usuario y contrasefia personal
Aprendizaje e intransferible. MAESTRO DE
CADA CURSO
Plan. de rﬁantenlmlenjco_del Actuah;auon periddica de sistemas COORDINAD
equipamiento tecnolégico y operativos y software. OR DE TIC
gestién de incidencias/ Comunicacion con el CAU en caso de
asistencia técnica una incidencia o asistencia técnica
L . . . COORDINAD
Plan de actualizacion del Revisién anual del inventario TIC del OR DE TIC
equipamiento tecnoldgico centro.
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Evaluacién del estado, antigliedad y
funcionalidad del equipamiento.

Deteccidn de obsolescencia
tecnolégica y necesidades
pedagodgicas.

Entrega del equipamiento a
gestores autorizados de residuos
electrdnicos.

Protocolo de reciclado Coordinacion con servicios COORDINAD
eficiente del equipamiento municipales o empresas ORDETIC
tecnoldgico homologadas.

Registro documental del reciclaje

realizado.
Gestidn y organizacion de los COORDINAD
espacios y recursos ORDETIC

tecnoldgicos del centro

Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida

Descripcidn

Responsable

Deteccion de
necesidades
digitales familiares

Recogida sistematica de informacién sobre la
situacion tecnoldgica de las familias mediante
tutorias, reuniones, entrevistas y comunicacién
directa. Permite identificar falta de dispositivos,
conectividad o dificultades de uso.

Tutoria - Equipo
Directivo - PSC

Informacién y
acompafhamiento
en ayudas para
dispositivos

Comunicacién a las familias de las ayudas
disponibles para la adquisicion de dispositivos
digitales y apoyo en su tramitacién desde la PSC
del centro.

Equipo
directivo y PSC

Formacion basica
para familias en el
uso de TEAMS y
plataformas

Talleres y sesiones formativas para familias
sobre acceso a Teams, envio de documentos,
comunicacion con profesorado y uso de
herramientas del centro.

Coordinador
Tic, Equipo
directivoy
Tutores/As
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Apoyo especifico

Acompafamiento personalizado desde

ara familias de . .
P . , Compensatoria y PSC para explicar TEAMS, el .
origen marroqui o . : . Compensatori
proporcionar credenciales, instalar control .

con barreras . L. . . a Equipo

e parental y guiar en usos basicos del dispositivo. . h

lingtisticas Directivo

Préstamo de Disponibilidad de 3 dispositivos de préstamo .

dispositivos a para alumnado que no pueda continuar la E?'“'p?
directivo

alumnado sin
recursos

enseflanza presencial o no disponga de medios
tecnoldgicos en casa.

Coordinador
TIC

Formacion del
alumnado en
autonomia digital

Ensefianza progresiva del acceso a Teams,
manejo de credenciales, envio de tareas y uso
seguro del entorno digital para reducir
dependencia familiar y barreras tecnoldgicas.

Tutores/as -
Profesorado
especialista

Guias y
videotutoriales para
familias

Elaboracion de materiales sencillos (PDF, videos,
capturas) sobre acceso a Teams, correo
Educacyl, control parental y canales oficiales de
comunicacion y pagina web del centro.

Eqgipo directivo
Coordiinador
TIC

Refuerzo del uso de

Homogeneizacién del uso de Teams, correo
Educacyl y web del centro para evitar confusion

canales oficiales - Equipo
entre familias y asegurar un acceso seguroy o

comunes o directivo
unificado.

A compafiamiento

presencial en Atencion individualizada en el centro para PSC Equipo

situaciones de configurar dispositivos, recuperar contrasefias, directivo,

especial instalar aplicaciones o resolver dudas basicas. Coordindaor

vulnerabilidad TIC y Turoes/as

Coordinacion Colaboracién con Ayuntamiento, Servicios

continua con Sociales o asociaciones si se detectan Equipo

servicios externos

situaciones graves de exclusién digital.

directivo y PSC

Valoracidn y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Organizaciény
categorizacion del

equipamiento tecnoldgico

del centro

Equipamiento amplio y diverso
(paneles, tablets,
miniportatiles, aula
informatica, radio y video).

Inventario actualizado
anualmente y 100% de
espacios con listado y
ubicacion de
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dispositivos verificados
al final de curso.

Acceso a dispositivos y
servicios de red en los
procesos de e/a

Acceso regular mediante
carros y aula de informatica.
Conectividad ADSL funcional,
con incidencias puntuales por
la estructura del edificio. Existe
préstamo para garantizar
equidad.

= 95% de grupos con al
menos 1 sesion
TIC/semanay = 98% de
aulas con conectividad
operativa (medido por
checklist mensual).

tecnolégicos dentro de
entornos virtuales

Organizacion de recursos

Teams consolidado (aulas,
profesorado, equipos).
Repositorios funcionales con
margen de mejora en
homogeneidad, actualizaciény
estructura. Web y blogs como
apoyo.

100% de grupos de
Teams creados y
operativos en el primer
mes; = 85% de
materiales del trimestre
almacenados en la
estructura comin de
OneDrive.

Plan estratégico de

equipamiento tecnoldgico

Centro con certificacion nivel
3; objetivo: ampliar un nivel
mas de certificacion Prioridad:
mejorar distribucion en nuevas
dependencias, adquirir equipos
y reforzar formacion docente.

Plan anual de
equipamiento aprobado
y gjecutado al = 80%
(acciones previstas vs.
realizadas); = 70% del
claustro con formacién
TIC especifica del plan.

Actuaciones de

compensacion tecnoldgica

3 dispositivos de préstamo;
acompafamiento a familias
(especial foco en origen
marroqui) para credenciales,
control parental y uso de
Teams; difusion de ayudas y
apoyo a la tramitacion.

Cobertura 100% de
solicitudes de préstamo
justificadas (si hay lista
de espera, < 2 semanas);
> 2 talleres/afo para
familias en uso de
plataformas y
seguridad.

incidencias

Plan de mantenimiento
tecnolégico y gestion de

Incidencias elevadas por el
edificio. Registro y resolucién
canalizados por Coordinacién
TIC; se reforzara
mantenimiento con la
reorganizacion en las nuevas
instalaciones.

Tiempo medio de
resoluciéon (TMR) de
incidencias < 72 h
lectivas y =2 85% de
incidencias cerradas por
trimestre.
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3.8. Seguridad y confianza digital
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la seguridad y confianza digital
y pretensiones a corto-medio plazo
Mdximo 1000 caracteres

Tenemos establecidas estrategias y responsabilidades explicitas para la gestion de la
seguridad de sus activos digitales, garantizando la confidencialidad y proteccién de datos
académicos .La linea de trabajo en el area de Seguridad y Confianza Digital se fundamenta
en la proteccidn integral de los activos digitales y la concienciacion de la comunidad
educativa, asegurando que el uso de las tecnologias sea seguro, legal y responsable
.Tenemos integradas en sus documentos institucionales, como el RRI, las normas vy
protocolos ante situaciones que afecten a la seguridad, los derechos digitales y la
convivencia en red.

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Para un nivel de excelencia, el centro cuenta con un Responsable de Seguridad
Digital (habitualmente el Secretario o el Coordinador TIC) que supervisa el cumplimiento
del protocolo de seguridad y el registro de incidentes.
e Secretario/a: Responsable de la custodia de datos administrativos y copias de
seguridad en el programa Colegios.
e Coordinador/a TIC: Supervisa la seguridad técnica de las redes, el filtrado de
contenidos y el mantenimiento preventivo de equipos.
e Comision TIC: Evallda trimestralmente los incidentes registrados y propone mejoras
en los protocolos de acceso.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Entorno
Office 365 / Cuentas institucionales (@educa.jcyl.es). Equipo
Portal Contrasenas robustas con renovacion directivo
Educacioén semestral. 2FA para accesos externos
Gestidn
Académica Equipo
(Colegios/Stil Acceso restringido por perfiles y cierre directivo
us) automatico de sesidn por inactividad.
Web Protocolo HTTPS activo y revision de Equipo
Institucional permisos de edicién. directivo

Tanto los docentes, como los alumnos y tutores tienen una cuenta de Educacién
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(@educa.jcyl.es) que les da permiso para acceder a la red interna del Centro Educativo con
diferentes permisos segun su rol. El centro cuenta para ello con distintos dispositivos
electréonicos como ordenadores, portatiles, tabletas, paneles interactivos o smartphones
con los que puede conectarse a la red bien via inaldmbrica o bien a través de cable.

SEGURIDAD DE RED
Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable

Destinada al alumnado y personal no Coordinado

Navegacion docente rTIC
Comisién

Docencia Destinada al profesorado TIC
Administraci Destinada exclusivamente al equipo Secretario/
on directivo y personal de administracion a

Pensada para usuarios externos a la Coordinado
Invitados comunidad educativa r TIC

Seguridad de Equipos (Hardware)

Para asegurar la integridad de los equipos, el centro implementa:

1. Protocolo de Acceso: Uso de carritos bajo llave para portatiles/Chromebooks y
etiquetas de inventario para control de ubicacién.

2. Mantenimiento: Control de acceso y permisos por roles, etiquetas de inventario
para su mantenimiento online, escaneo periddico de virus, limpieza periddica de
cuentas.

3. Registro de Incidentes: El profesorado puede notificar cualquier incidencia de
forma inmediata a través del CAU, bien llamado al teléfono de atencion o
registrando la incidencia a través del portal de educacion.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Tipo de datos Criterios de almacenamiento y custodia Responsable
Datos Secretaria
. . . copias de
personales y Almacenamiento exclusivo en aplicaciones (cop .

.. .. . X seguridad),
académicos del | oficiales de la Junta de Castillay Ledn Equibo Directivo
alumnado (Colegios, plataformas EducaCyL). Acceso (qestFi)én de
(identificacion, restringido mediante contraseiia. Copias de 8 .

. . . . ., credencialesy
expedientes, seguridad mensuales enviadas a Direccion
. e ) accesos),
evaluaciones, Provincial. No se difunden por redes, blogs o
Tutores/as
datos correo personal. (custodia
familiares N
) individual).
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Datos
didacticos y
documentos de
trabajo
(actividades,
informes,
materiales
educativos)

Guardados en repositorios oficiales del
centro: OneDrive institucional, Teams, disco
duro externo de direccidn. Acceso mediante
contrasefa. Prohibido uso de plataformas
personales.

Profesorado -
Coordinador TIC

Imagenes,
audios o videos
del alumnado
(actividades,
radio escolar

Se revisa previamente que todos los alumnos
tienen autorizacion de imagen. Solo se
almacenan en recursos institucionales y se
publican en redes del centro si cumplen
proteccion de datos.

Comisidn digital
y profesorado

Datos de acceso
y credenciales
(usuarios
EducaCyL,
Teams,
contrasefias de
acceso)

Gestidn centralizada por el Equipo Directivo.
Entrega segura a alumnado y familias. No se
comparten por WhatsApp ni canales no
oficiales.

Equipo directivo

Documentacion

oficial del Copias seguras en el disco duro externo

centro (actas, protegido por contrasefia ubicado en los ) ) )
o . ., Equipo directivo

documentos despachos. Acceso restringido solo a direccion.

institucional

Datos de

familias y Uso exclusivo del correo Educacyl y Teams.

comunicacio
nes (correos,
autorizacion
es,

formularios)

Nunca se comparten datos a través de
redes sociales o cuentas personales.
Almacenamiento seguro en los repositorios
institucionales.

Profesorado
- Tutores/as

Blogs, webs,
redes

Todo sitio web o entorno con contrasenas
debe ser notificado a la Comision TIC. No se

sociales y . . ., Comision TIC
publican datos personales ni informacién
aulas . . . .
. sensible. Revisidn previa de contenidos.
virtuales
Realizacion periddica en el disco duro ,

. . . ., Secretaria -
Copias de externo cifrado en la carpeta de Direccion. EqUinG
seguridad Copias mensuales del Programa Colegios q p‘

Directivo

enviadas a Direccion Provincial.
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= Actuaciones de formacién y concienciacion relacionadas con el PSCD PSCD
Y PLAN DIRECTOR

Perfil Actuacion de formacion Responsable
Las Jornadas CompiDigi, con charlas de COORDINAD
innovacion educativa ORTIC
Profesorado o I .
Jornadas provinciales de difusion del plan de Equipo
seguridad y confianza digital directivo
El centrq pértlupa enel F)Ian dlre.ctor, con charlas de COORDINAD
Alumnado tecnoadicciones y seguridad en internet.
ORTIC
Las Jornadas CompiDigi, con charlas de
!nntc.)g/acllon educar;clv?. Atraves(;:le otrasI _ COORDINAD
Famnilias instituciones, o charlas impartidas en el mismo OR TIC

centro por profesorado, a padres y alumnos.
Jornadas provinciales de difusion del plan de
seguridad y confianza digital

Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion

Indicador

Estructura organizativa
de seguridad de centro

Para velar por la seguridad y
confidencialidad de la
informacién de las contrasefias
de acceso, éstas seran puestas
por los responsables de medios

informaticos y coordinador TIC,

Coordinador
TIC, y

comunicadas
a la Direccion

del centro.
y comunicadas a la Direccidn del
centro.
El cuidado de los equipos de

aula o del aula de informatica estara

controlado por el profesorado que
Plan de actuacion de imparta la clase y cualquier anomalia | Profesorado
seguridad digital del colegio

observada en el material se
comunicard al responsable de medios

informaticos.
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Los equipos informaticos
docentes y los dispositivos méviles se
apagaran al finalizar la jornada
escolar y los portdtiles seradn
guardados bajo llave en los armarios

de las aulas.

Procedimientos de
almacenamiento y
custodia

= Los equipos de aula
(ordenadores, PDI, paneles...) son
responsabilidad del tutor/a,
aunque no implica que sea su
Unico usuario, sino que sera
usado por todo el profesorado
gue imparta docencia en esa
clase. En el caso de averias
derivard al responsable de
referencia los fallos que se
detecten para su reparacion por
el servicio de mantenimiento del
centro. Debe guardarse en lugar
adecuado y accesible para otros

profesores.

Responsabilid
ad del tutor/a,

Actuaciones de
formacion

El almacenamiento de
informacién debe realizarse
prioritariamente en:

e Plataformas oficiales
proporcionadas por la
Consejeria de Educacion.

e Entornos corporativos
autorizados (por ejemplo,
Microsoft 365 Educativo,
Aula Virtual, etc.).

Coordinador
TIC

41




N
AEY
k‘,fy

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

e Servidores o repositorios
internos del centro
protegidos.

La instalacion de software en
los equipos estara limitada por las
licencias adquiridas por la
Administracion Educativa para los
equipos que nos proporcione al
centro y deberd ser comunicado al
responsable de medios informaticos.
El profesorado que precise instalar
programas se lo comunicara siempre
Procesos de evaluaciény al  responsable  de  medios | coordinador
auditoria informaticos que velard por el | TIC
cumplimiento de las normas vigentes
de derechos de propiedad.

La utilizacion e instalacién de
software de libre distribucién en los
equipos informaticos por los
docentes serd comunicada al CAU
para valorar las posibilidades de

instalacion.

4.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada area que se muestran en el informe de centro
de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna,
seleccionando al menos, una por area).

Acciones (humerar cada una de ellas):

AREA 1 GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

ACCION 1: REUNION INICIAL

Medida Reunidn inicial en septiembre

Estrategia de desarrollo |Realizaciéon de una reunién en septiembre, entorno tecnolégico
para el profesorado del centro.
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Temporalizacion

‘Primer trimestre Primer trimestre

AREA 1 GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

ACCION 2: PLAN DE ACOGIDA

Medida

PLAN DE ACOGIDA PARA FAMILIAS Y PROFESORADO

Estrategia de desarrollo

Plan de acogida para dar a conocer este plan tanto a las familias
como al profesorado.

Temporalizacion

Primer trimestre

AREA 2 PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ACCION 1: PROGRAMAS ESPECIFICOS

Medida

Implementar programas especificos

Estrategia de desarrollo

Incorporar aplicaciones como Leocyl, Fiction Express, ClassDojo,
radio escolar, video escolar, etc.

Temporalizacién

A lo largo del curso

AREA 2 PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ACCION 2: TIC EN INFANTIL

Medida

Ampliar el uso de las TIC en infantil

Estrategia de desarrollo

Secuenciar progresivamente el uso de panel digital, apps
educativas, manejo basico de dispositivos, juegos interactivos y
actividades sensoriales digitales.

Temporalizacion

A lo largo del curso

AREA 3 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

ACCION 1: AUTOEVALUACION PROFESORADO

Medida

AUTOEVALUACION del profesorado

Estrategia de desarrollo

Aplicar cuestionario de competencia digital docente al claustro
(certificacion TIC).

Temporalizacion

Primer trimestre

AREA 3 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

ACCION 2: FORMACION DEL PROFESORADO

Medida

Realizacion de proyectos de innovacion

Estrategia de desarrollo

Planificar y llevar a cabo proyectos de innovacién educativa
entorno al mundo tecnoldgico

Temporalizacion

Anual

AREA 3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
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ACCION 3: JORNADAS TIC SOBRE RADIO

Medida

Formacién Especifica de radio y video

Estrategia de desarrollo

Formacion practica sobre uso del kit de radio, grabacion,
edicidn y guionizacién.

Temporalizacion

A lo largo de todo el curso

AREA 4. PROCESOS DE EVALUACION

ACCION 1: USAR LAS TIC PARA EVALUAR

Medida

Potenciar el uso de TIC para la evaluacién

Estrategia de desarrollo

Fomentar uso de Forms, rdbricas digitales, portfolios,
herramientas gamificadas para evaluacién continua.

Temporalizacion

DURANTE TODO EL CURSO

AREA 4. PROCESOS DE EVALUACION

ACCION 2: EVALUAR LA COMPENTENCIA DIGITAL DEL ALUMANDO

Medida

Evaluar la competencia digital del alumnado

Estrategia de desarrollo

Crear indicadores por ciclo y evidencias digitales en Teams

Temporalizacion

22 y 32 trimestre

AREA 5 CONTENIDOS Y CURRICULO

ACCION 1: BANCO DE RECURSOS

Medida

Generacion de un banco de recursos digitales

Estrategia de desarrollo

Crear un repositorio comun por areas y ciclos con materiales
validados y estructurados segun programacion.

Temporalizacion

A lo largo del curso

AREA 6 COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

ACCION 1: CANALES DE INFORMACION

Medida

Determinar los canales de informacion

Estrategia de desarrollo

A través de teams, pdgina web del centro, correo electrdnico,...

Temporalizacion

Primer trimestre

AREA 6

ACCION 2: redes sociales

Medida

Potenciar redes sociales como herramienta educativa
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Estrategia de desarrollo

Publicacion regulada en redes del centro para difundir
proyectos, radio escolar, actividades... con control de la
Comision TIC.

Temporalizacion

A lo largo del curso

AREA 7 INFRAESTRUCTURA

ACCION 1: NORMAS DE MANTENIMIENTO

Medida

Establecer normas y procedimientos de mantenimiento de
dispositivos

Estrategia de desarrollo

Crear protocolo de incidencias, calendario de revisiones, control
de préstamos y registro en Teams

Temporalizacién

Primer trimestre y mantenimiento continuo

AREA 8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCI

ON 1: TALLERES DE CONFIANZA DIGITAL

Medida

Talleres de seguridad y confianza digital para familias

Estrategia de desarrollo

Formacién en uso seguro de redes, contrasefias, privacidad y
acompafiamiento digital.

Temporalizacion

29 trimestre

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

Herramienta

Indicador Responsable

Cuestionarios (Forms) al
profesorado, familias y

Nivel de satisfaccion > 75%

Comision TIC - Equi
en el uso de las TIC y de las omision quipo

. o Directivo
alumnado herramientas institucionales
Identificacion de logros,
Memoria final de curso incidencias y medidas Equipo Directivo

aplicadas
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Memoria de actuaciones del
Plan TIC

Cumplimiento > 80% de las
actuaciones planificadas

Coordinador TIC

Actas de la Comision TIC

Revisién trimestral de
objetivos y analisis de
propuestas

Comisién TIC

Resultados SELFIE
docentes/alumnado

Mejora anual en al menos 3
areas de la competencia
digital

Coordinador TIC - CCP

Registro de incidencias
tecnoldgicas

Tiempo medio de resoluciéon <
72 h

Coordinador TIC

Rubrica de evaluacion del
Plan

Nivel 3 (Conseguido) en la
mayoria de los indicadores en
la anterior convocatoria

Comisién TIC

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

. ., .. Conseguido
Dimension Objetivos , .
Si/No/ En proceso
Educativa Integrar TIC en procesos de ensefianza, evaluacion | En proceso
y curriculo
Organizativa | Mejorar la comunicacion interna, organizacion y En proceso
liderazgo digital
Tecnoldgica | Actualizar y mantener infraestructuras y garantizar | En proceso
seguridad digital
* Indicadores de logro de las propuestas de mejora. Ver las areas
. . Conseguido
Area Propuesta de mejora , &
Si/No/ En proceso
Area 1 Estrategias de difusidn, Reunidn Inicial Si
Area 2 Estrategias de difusion, Plan de acogida Si
Area 3 Estrategias de difusidn, Canales de informacion
Si
Area 4 Estrategias de difusidon, Formacion del profesorado
En proceso
Area 5 | Organizacion, gestion y liderazgo, Conciencia inicial Si
Area 6 | Organizacién, gestion y liderazgo, Aplicaciones S
Educativas
Area 7 | Organizacién, gestién y liderazgo, Apertura de claustro
; En proceso
virtual en teams
Area 8 Desarrollo Profesional, Selfie for Teachers Si
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5.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del

desarrollo del Plan.

Herramienta

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Cuestionario anual TIC Profesorado Medio
Participacion en acciones TIC Familias Medio
Valoracidn tutorial del uso TIC | Alumnado Medio

Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada.

Estrategia

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Reuniones informativas TIC

Familias

Medio

Publicaciones en la web y
redes

Comunidad educativa

alto

Canales digitales (Teams,
correo Educacyl)

Profesorado

alto

Anadlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefada.

Acciones

Analisis de los resultados
obtenidos

Temporalizacion

Estrategias de difusion

Mayor claridad informativa,
incremento de participacion familiar

Inicio y durante el curso

Mejora del uso de Teams, radio

digital

comunicacion

Formacién docente . Trimestral
escolar y herramientas TIC
. o Mayor homogeneidad en
Mejora en organizacién o
repositorios y canales de Anual

Desarrollo TIC en aula

Progreso en competencia digital del
alumnado segun rabricas

Durante todo el curso

Seguridad digital

Incremento de participacion en Plan
Director y charlas

Segundo trimestre
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5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado 4
del Plan).

= Procesos de revision y actualizacién del Plan.

Maximo 1000
caracteres

Planificar labores de mantenimiento que aseguren el funcionamiento adecuado de los
equipos.

Realizar una planificacion sobre el modo de actuacidon para un buen mantenimiento vy
funcionamiento de los equipos. Primero desde el centro y gestion desde el CAU. El responsable
es el coordinador TIC y se realiza durante todo el curso.

Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimientos de dispositivos.

Creacion de infografias con contenidos basicos sobre el mantenimiento de los dispositivos. Los
responsables son todo el profesorado y el coordinador TIC durante todo el curso.
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